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Judo-Club

Open Dojo Days
Semaine « Portes Ouvertes »

Forte de son succés de I'année derniére, la Fédération Suisse de Judo et
Ju-Jitsu (FSJ) renoue avec son action « semaine des portes ouvertes ».
Elle vise a rendre les arts martiaux, judo et ju-jitsu, accessibles a un
public plus large.

L'objectif de la FSJ est de permettre aux personnes intéressées, enfants
et adultes, de s'initier aux valeurs de ces sports — comme le respect,
I'amitié et I'affirmation de soi. Les participants peuvent découvrir
comment le judo et le ju-jitsu renforcent a la fois I'esprit et le corps,
mais aussi permettent la promotion de valeurs sociales importantes. Le
judo et le ju-jitsu offrent un mélange équilibré d'exercice physique et de
force mentale, ce qui rend ces disciplines particulierement précieuses.
Les Open Dojo Days permettent de s'immerger sans engagement dans
cet univers.

Cette année, les Open Dojo Days se dérouleront la semaine du 7 au 13
avril 2025. Une lecon d'initiation et de découverte est proposée dans de
nombreux dojos de Suisse.

LeJudo-Club Cheseaux participeacetteaction. Plusieurs entrainements
seront ainsi ouverts a des débutants « d'un jour ». Le matériel (judogi
neuf) leur sera gratuitement mis a disposition pour cette occasion.

Une inscription préalable est toutefois requise. Elle se fait via le site
https://sjv.ch/open_dojo_days.

m Le Judo-Club Cheseaux

Agir, tout simplement

Quand la pauvreté aneantit Pavenir

Votre don y contribue

CARITAS &

0 Aider maintenant par un don de 10 francs par SMS: « PAUVRETE 10» au 227

Informations communales

La Municipalité de Cheseaux-sur-Lausanne met au concours un
poste de:

Collaborateur-trice technique
(poste a 100 %)

Mission:

En tant que dessinateurtrice au sein du bureau technique, vous
agissez en tant que responsable des dossiers de la police des
constructions.

De maniére subsidiaire, vous apportez au responsable des batiments,
vos compétences et votre expérience de dessinateur-trice pour
I'établissement de plans, leurs mises a jour et établissement projets
dans le domaine de la construction.

Activités principales:

» \/ous assurez le suivi des dossiers de la police des constructions
en étroite collaboration avec I'assistante administrative (enquétes
publiques, autorisations de construire, dispenses, abattage
d‘arbres, procédés de réclame, etc).

» Jous établissez des rapports de controles et d'analyses
réglementaires des projets qui sont soumis a la Municipalité.

= \Jous renseignez les différents acteurs ainsi que le public sur les
procédures, les réeglements communaux et cantonauy, le plan des
zones et les plans spéciaux.

= \/ous assurez le suivi des statistiques en matiére de construction
et tenez ajour le fichier de suivi des dossiers.

= \/ous animez la commission de salubrité et assurez les visites pour
la délivrance des permis d'habiter / d'utiliser.

= \/ous controlez I'application des directives incendie (AEAI).

» \/ous établissez des plans, projets de travaux et en assurez leurs
mises ajour.

» \Jous assurez le suivi et la direction de travaux rénovation des
batiments communaux.

» \Jous appuyez le Chef de service et son adjoint dans le traitement
de divers dossiers du service.

Votre profil :

» CFCde dessinateurtrice en batiment ou géomaticien-ne.

» Expérience dans le domaine de la construction.

» Bonnes connaissances des normes et réglementations dudomaine
concerné.

» Connaissance et maitrise des procédures administratives.

» Intérét a travailler dans une petite structure et dans des domaines
techniques variés.

» Travailler de maniére structurée, autonome et avec un esprit
d'initiative.

= Avoir le sens de l'organisation et de la gestion des priorités.

» Maitrise des outils informatiques et logiciels métiers.

Vous souhaitez relever un nouveau défi professionnel, dans un cadre
de travail agréable, une structure dynamique et motivee ? Alors nous
vous invitons sans plus tarder a nous remettre votre dossier complet
de candidature, accompagné de votre lettre de motivation.
Enfonction des qualifications et de I'expérience, nous nous réservons
la possibilité d'attribuer le poste a un-e candidate interne.

Le délai de candidature est fixé au 28 mars 2025 (inclus). Les
dossiers complets (CV, lettres de motivation, certificats de travail et
diplémes) doivent étre adressés uniqguement par courriel & I'adresse:
recrutement(@cheseaux.ch.

Pour plus d'informations: M. Christian Gilliéron, Chef de service (021
73105 40/ christian.gillieron@cheseaux.ch).



